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学生实习效果测评表

亲爱的同学：
您好！
在实习结束之际，相信通过几个月的企业实习您对实习内容的理解和掌握会更加地深入，为帮助我们更好的改进课程内容和课程设置，请您根据实习期间的经历如实填写学生实习效果测评表，您的意见或建议对我们非常重要！
1、您认为您在企业的实习内容与所学专业的契合度如何?
A.实习内容紧密围绕专业知识进行，通过企业实习加强了对专业知识的理解和认知
B.实习内容和专业知识部分吻合，实习过程中有部分内容需要用到专业知识
C.实习内容和专业知识契合度较小，实习过程中很少用到专业知识
D、实习内容和所学专业知识完全不沾边
2、系（部）所开设的专业实践技能课程（或是项目实践能力课程）是否能帮助您更快的驾驭实习工作？
A.帮助较大，通过校内的实践课程的学习，能够更快的了解实习内容和操作流程，对实习内容有系统的认识
B.有一定帮助，通过校内的实践课程的学习，能够更快的了解实习内容和操作流程
C.系（部）所开设的实践课程或项目能力课程较陈旧，已不符合当下企业的生产实际
D.不了解是否开设过相关实践课程
3、通过本次实习，您觉得下列哪些职业综合素质得到了提升？（多选）
A.创意能力                B.组织与管理能力
C.抗压能力                D.沟通表达能力
E.团队协作                F.执行力
G.自我控制                H.学习能力
I.责任心
4、除上述指标外，还有哪些方面是课程中尚未涉及而在实际工作中必不可少的？
5、您觉得系（部）安排的实习企业质量如何（从实习内容、薪资、劳动强度等方面给出综合评价）？
A.优秀 B.良好  C.合格 D.不合格
6、自述您本人在实习过程中的优点与不足？以及给实习工作的意见与建议？










附件2
实习组织评价表
	序号
	指标项
	评价等级

	
	
	A
	B
	C
	D

	1
	提前告知实习计划安排
	
	
	
	

	2
	召开系（部）实习动员大会
	
	
	
	

	3
	对实习岗位和工作内容作介绍说明
	
	
	
	

	4
	实习管理系统使用培训
	
	
	
	

	5
	实习津贴及相关福利待遇
	
	
	
	

	6
	系（部）组织实习检查
	
	
	
	

	7
	辅导员定期回访（网络或电话）
	
	
	
	

	8
	指导老师进行过程指导
	
	
	
	

	说明：
1、选项信息默认为：A优秀，B良好，C合格，D不合格，具体请参考实习组织评价等级标准说明；
2、最终结果由系统统计得出。




附件3

	企业实习考核评定表

	系（部）
	分项评分
	得分

	
	现场汇报
	材料检查
	实习总结报告
	

	计算机与软件工程系
	　
	　
	　
	　

	机械工程系
	　
	　
	　
	　

	信息工程系
	　
	　
	　
	　

	管理工程系
	　
	　
	　
	　

	艺术设计系
	　
	　
	　
	　

	基础教学部
	　
	　
	　
	　

	专家意见：

	说明：
1、分项权重：现场汇报占20%，材料检查占60%，总结报告占20%，按照百分制计分；
2、计分方式：每一小项按照百分制打分，总得分按照比例计算得出。






附件4
企业实习汇报内容参照表
	参照项
	内容

	组织管理
	组织机构和实习筹备

	
	企业实习相关文件

	过程评价
	企业实习秩序

	
	企业实习进度和内容

	
	实习手册、实习成绩

	实习效果
	企业反馈



附件5
企业实习材料一览表
	企业实习材料一览表

	序号
	项目

	1
	新开拓实习企业考察报告（报告内容参考《安徽工程大学机电学院学生实习工作管理办法》文中要求）

	2
	企业实习动员会议的相关会议记录

	3
	企业实习计划表（含因实习变动教学计划的情况说明）

	4
	实习手册（每个专业抽查60%）

	5
	实习安全教育责任书

	6
	企业实习其他相关材料


　
